
Contratación en 2018

Número de contratos 301

     - con destino en Castilla-La Mancha 226

     - con destino en otras Comunidades Autónomas 75

Número de personas contratadas 264

Contratos por persona 1,14

Evolución de la contratación

Perfil de los contratos

Educación

AA.PP.-defensa; Seguridad Social obligatoria

Act. admin. y servicios auxliares

Otros

Perfil de las personas contratadas

Entre 16 y 24 años

Entre 25 y 34 años

Entre 35 y 44 años

Entre 45 y 54 años

Mayores de 55 años

Hombre Estudios postsecundarios. Segundo y tercer ciclo

Mujer Estudios postsecundarios. Primer ciclo universitario

Estudios secundarios. Educación general

Otros

Hombre Sin estudios

Mujer Estudios primarios incompletos

Estudios primarios completos

Estudios secundarios. Educación general

16-24 años Estudios postsecundarios. Técnicos prof. Superiores

25-34 años Estudios postsecundarios. Primer ciclo universitario

35-44 años Estudios postsecundarios. Segundo y tercer ciclo

45-54 años Estudios postsecundarios. Otros

55 y más años Indeterminado

518 (31,4%) 9 (0,5%)

112 (6,8%) 0 (0,0%)

84 (5,1%)

46 (2,8%) 60 (3,6%)

312 (18,9%) 662 (40,1%)

665 (40,3%) 812 (49,2%)

1.401 (84,8%) 4 (0,2%)

Edad
7 (0,4%)

Estudios secundarios. Programas de F.P. 14 (0,8%)

1.698 1.653

Perfil de los demandantes de empleo

Sexo Nivel formativo

252 (15,2%) 1 (0,1%)

1.835 2.659 2.500 2.278 2.155 1.869

Demanda
Evolución de la demanda (inscritos a 31 de diciembre)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

78 (25,9%) 162 (53,8%)

223 (74,1%) 49 (16,3%)

31 (10,3%)

59 (19,6%)

16 (5,3%)

106 (35,2%)

112 (37,2%)

61 (20,3%)

6 (2,0%)

Sexo Nivel formativo

Temporal 227 (75,4%) 46 (15,3%)

43 (14,3%)

149 (49,5%)

Edad

226 301

Temporalidad Actividad económica

Indefinido 74 (24,6%) 63 (20,9%)

224 97 107 110 190 222

CNO: 2624.- Especialistas en políticas y servicios de personal y afines
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