
Contratación en 2019

Número de contratos 301

     - con destino en Castilla-La Mancha 282

     - con destino en otras Comunidades Autónomas 19

Número de personas contratadas 130

Contratos por persona 2,32

Evolución de la contratación

Perfil de los contratos

Otros servicios

Información y comunicaciones

Act. sanitarias y de servicios sociales

Otros

Perfil de las personas contratadas

Entre 16 y 24 años

Entre 25 y 34 años

Entre 35 y 44 años

Entre 45 y 54 años

Mayores de 55 años

Hombre Estudios primarios completos

Mujer Estudios secundarios. Educación general

Estudios postsecundarios. Otros

Otros

Hombre Sin estudios

Mujer Estudios primarios incompletos

Estudios primarios completos

Estudios secundarios. Educación general

16-24 años Estudios postsecundarios. Técnicos prof. Superiores

25-34 años Estudios postsecundarios. Primer ciclo universitario

35-44 años Estudios postsecundarios. Segundo y tercer ciclo

45-54 años Estudios postsecundarios. Otros

55 y más años Indeterminado

57 (33,9%) 0 (0,0%)

25 (14,9%) 0 (0,0%)

129 (76,8%)

11 (6,5%) 12 (7,1%)

42 (25,0%) 0 (0,0%)

33 (19,6%) 3 (1,8%)

88 (52,4%) 8 (4,8%)

Edad
3 (1,8%)

Estudios secundarios. Programas de F.P. 13 (7,7%)

151 168

Perfil de los demandantes de empleo

Sexo Nivel formativo

80 (47,6%) 0 (0,0%)

96 105 138 145 147 151

Demanda
Evolución de la demanda (inscritos a 31 de diciembre)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

162 (53,8%) 194 (64,5%)

139 (46,2%) 82 (27,2%)

10 (3,3%)

15 (5,0%)

15 (5,0%)

35 (11,6%)

127 (42,2%)

97 (32,2%)

27 (9,0%)

Sexo Nivel formativo

Temporal 250 (83,1%) 2 (0,7%)

1 (0,3%)

0 (0,0%)

Edad

274 301

Temporalidad Actividad económica

Indefinido 51 (16,9%) 298 (99,0%)

73 127 151 227 256 313

CNO: 5892.- Empleados de pompas fúnebres y embalsamadores
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