CNO: 1421.- Directores y gerentes de restaurantes

Contratacion

NUmero de contratos 24
- con destino en Castilla-La Mancha 13
- con destino en otras Comunidades Auténomas 11
NuUmero de personas contratadas 22
Contratos por persona 1,09
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
23 23 36 23 67 39 42 24
\
Perfildelos contratos

Actividad econémica

Temporalidad

Indefinido
Temporal

21 (87,5%)
3 (12,5%)

Hosteleria

24 (100,0%)

Act. Organiz. y organismos extraterritoriales 0 (0,0%)
Actividades de los hogares 0 (0,0%)
Otros 0 (0,0%)

Edad

Entre 16 y 24 afios 2 (8,3%)
Entre 25 y 34 afios 6 (25,0%)
Entre 35y 44 afios 10 (41,7%)
Entre 45y 54 afios 4 (16,7%)
Mayores de 55 afios 2 (8,3%)

Sexo

Hombre 16 (66,7%) Estudios secundarios. Educacion general 11 (45,8%)
Mujer 8 (33,3%) Estudios primarios completos 7 (29,2%)
Estudios postsecundarios. Segundo y tercer ciclo 3 (12,5%)
Otros 3 (12,5%)

Nivel formativo

2020
97

Demanda
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
81 83 76 90 87 80 86
/

60 (61,9%)

Mujer 37 (38,1%)
Edad

16-24 afios 1(1,0%)

25-34 afios 9 (9,3%)

35-44 afios 16 (16,5%)

45-54 afios 32 (33,0%)

55 y mas afios

39 (40,2%)

Nivel formativo

Sin estudios
Estudios primarios incompletos

Estudios primarios completos

Estudios secundarios. Programas de F.P.

Estudios secundarios. Educacion general

Estudios postsecundarios. Técnicos prof. Superiores
Estudios postsecundarios. Primer ciclo universitario
Estudios postsecundarios. Segundo y tercer ciclo
Estudios postsecundarios. Otros

Indeterminado

0 (0,0%)
2 (2,1%)
3(3,1%)
8 (8,2%)
61 (62,9%)
11 (11,3%)
4(4,1%)
8 (8,2%)
0 (0,0%)
0 (0,0%)




