
Contratación en 2021

Número de contratos 191

     - con destino en Castilla-La Mancha 126

     - con destino en otras Comunidades Autónomas 65

Número de personas contratadas 163

Contratos por persona 1,17

Evolución de la contratación

Perfil de los contratos

Act. profesionales, científicas y técnicas

Act. admin. y servicios auxliares

Act. sanitarias y de servicios sociales

Otros

Perfil de las personas contratadas

Entre 16 y 24 años

Entre 25 y 34 años

Entre 35 y 44 años

Entre 45 y 54 años

Mayores de 55 años

Hombre Estudios postsecundarios. Segundo y tercer ciclo

Mujer Estudios postsecundarios. Primer ciclo universitario

Estudios secundarios. Educación general

Otros

Hombre Sin estudios

Mujer Estudios primarios incompletos

Estudios primarios completos

Estudios secundarios. Educación general

16-24 años Estudios postsecundarios. Técnicos prof. Superiores

25-34 años Estudios postsecundarios. Primer ciclo universitario

35-44 años Estudios postsecundarios. Segundo y tercer ciclo

45-54 años Estudios postsecundarios. Otros

55 y más años Indeterminado

189 (30,2%) 1 (0,2%)

146 (23,4%) 0 (0,0%)

188 (30,1%)

9 (1,4%) 166 (26,6%)

93 (14,9%) 68 (10,9%)

188 (30,1%) 111 (17,8%)

528 (84,5%) 3 (0,5%)

Edad
4 (0,6%)

Estudios secundarios. Programas de F.P. 84 (13,4%)

781 625

Perfil de los demandantes de empleo

Sexo Nivel formativo

97 (15,5%) 0 (0,0%)

995 949 876 828 755 766

Demanda
Evolución de la demanda (inscritos a 31 de diciembre)

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

55 (28,8%) 86 (45,0%)

136 (71,2%) 30 (15,7%)

24 (12,6%)

51 (26,7%)

28 (14,7%)

73 (38,2%)

44 (23,0%)

40 (20,9%)

6 (3,1%)

Sexo Nivel formativo

Temporal 114 (59,7%) 25 (13,1%)

24 (12,6%)

93 (48,7%)

Edad

152 191

Temporalidad Actividad económica

Indefinido 77 (40,3%) 49 (25,7%)

119 130 130 179 165 184
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