
Contratación en 2023

Número de contratos 217

     - con destino en Castilla-La Mancha 86

     - con destino en otras Comunidades Autónomas 131

Número de personas contratadas 188

Contratos por persona 1,15

Evolución de la contratación

Perfil de los contratos

Act. admin. y servicios auxliares

Información y comunicaciones

Transporte y almacenamiento

Otros

Perfil de las personas contratadas

Entre 16 y 24 años

Entre 25 y 34 años

Entre 35 y 44 años

Entre 45 y 54 años

Mayores de 55 años

Hombre Estudios secundarios. Educación general

Mujer Estudios postsecundarios. Segundo y tercer ciclo

Estudios primarios completos

Otros

Hombre Sin estudios

Mujer Estudios primarios incompletos

Estudios primarios completos

Estudios secundarios. Educación general

16-24 años Estudios postsecundarios. Técnicos prof. Superiores

25-34 años Estudios postsecundarios. Primer ciclo universitario

35-44 años Estudios postsecundarios. Segundo y tercer ciclo

45-54 años Estudios postsecundarios. Otros

55 y más años Indeterminado

212 (28,5%) 1 (0,1%)

149 (20,1%) 0 (0,0%)

276 (37,1%)

19 (2,6%) 165 (22,2%)

130 (17,5%) 98 (13,2%)

234 (31,5%) 128 (17,2%)

635 (85,3%) 8 (1,1%)

Edad
14 (1,9%)

Estudios secundarios. Programas de F.P. 53 (7,1%)

797 744

Perfil de los demandantes de empleo

Sexo Nivel formativo

109 (14,7%) 1 (0,1%)

982 983 929 934 1.108 793

Demanda
Evolución de la demanda (inscritos a 31 de diciembre)

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

46 (21,2%) 100 (46,1%)

171 (78,8%) 41 (18,9%)

22 (10,1%)

54 (24,9%)

42 (19,4%)

82 (37,8%)

48 (22,1%)

37 (17,1%)

8 (3,7%)

Sexo Nivel formativo

Temporal 56 (25,8%) 5 (2,3%)

4 (1,8%)

4 (1,8%)

Edad

194 217

Temporalidad Actividad económica

Indefinido 161 (74,2%) 204 (94,0%)

348 352 392 354 98 82

CNO: 4421.- Empleados de agencias de viajes

Contratación

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023


