
Contratación en 2023

Número de contratos 266

     - con destino en Castilla-La Mancha 225

     - con destino en otras Comunidades Autónomas 41

Número de personas contratadas 218

Contratos por persona 1,22

Evolución de la contratación

Perfil de los contratos

Industria manufacturera

Construcción

Comercio; repar. Vehíc. motor y motocicletas

Otros

Perfil de las personas contratadas

Entre 16 y 24 años

Entre 25 y 34 años

Entre 35 y 44 años

Entre 45 y 54 años

Mayores de 55 años

Hombre Estudios primarios completos

Mujer Estudios secundarios. Educación general

Estudios primarios incompletos

Otros

Hombre Sin estudios

Mujer Estudios primarios incompletos

Estudios primarios completos

Estudios secundarios. Educación general

16-24 años Estudios postsecundarios. Técnicos prof. Superiores

25-34 años Estudios postsecundarios. Primer ciclo universitario

35-44 años Estudios postsecundarios. Segundo y tercer ciclo

45-54 años Estudios postsecundarios. Otros

55 y más años Indeterminado

162 (28,4%) 0 (0,0%)

238 (41,8%) 1 (0,2%)

456 (80,0%)

14 (2,5%) 22 (3,9%)

51 (8,9%) 3 (0,5%)

108 (18,9%) 3 (0,5%)

52 (9,1%) 25 (4,4%)

Edad
25 (4,4%)

Estudios secundarios. Programas de F.P. 35 (6,1%)

618 573

Perfil de los demandantes de empleo

Sexo Nivel formativo

521 (90,9%) 3 (0,5%)

1.222 991 829 915 860 649

Demanda
Evolución de la demanda (inscritos a 31 de diciembre)

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

261 (98,1%) 122 (45,9%)

5 (1,9%) 105 (39,5%)

16 (6,0%)

23 (8,6%)

84 (31,6%)

66 (24,8%)

53 (19,9%)

38 (14,3%)

25 (9,4%)

Sexo Nivel formativo

Temporal 111 (41,7%) 59 (22,2%)

18 (6,8%)

6 (2,3%)

Edad

297 266

Temporalidad Actividad económica

Indefinido 155 (58,3%) 183 (68,8%)

436 453 476 362 294 380

CNO: 7820.- Ebanistas y trabajadores afines

Contratación

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023


