
Contratación en 2024

Número de contratos 1.798

     - con destino en Castilla-La Mancha 1.248

     - con destino en otras Comunidades Autónomas 550

Número de personas contratadas 1.281

Contratos por persona 1,40

Evolución de la contratación

Perfil de los contratos

Act. sanitarias y de servicios sociales

Act. admin. y servicios auxliares

Hostelería

Otros

Perfil de las personas contratadas

Entre 16 y 24 años

Entre 25 y 34 años

Entre 35 y 44 años

Entre 45 y 54 años

Mayores de 55 años

Hombre Estudios secundarios. Educación general

Mujer Estudios primarios completos

Estudios secundarios. Programas de F.P.

Otros

Hombre Sin estudios

Mujer Estudios primarios incompletos

Estudios primarios completos

Estudios secundarios. Educación general

16-24 años Estudios postsecundarios. Técnicos prof. Superiores

25-34 años Estudios postsecundarios. Primer ciclo universitario

35-44 años Estudios postsecundarios. Segundo y tercer ciclo

45-54 años Estudios postsecundarios. Otros

55 y más años Indeterminado

2.096 (28,6%) 13 (0,2%)

2.126 (29,0%) 4 (0,1%)

4.161 (56,8%)

280 (3,8%) 982 (13,4%)

1.004 (13,7%) 251 (3,4%)

1.850 (25,3%) 402 (5,5%)

6.798 (92,4%) 170 (2,3%)

Edad
201 (2,7%)

Estudios secundarios. Programas de F.P. 1.140 (15,6%)

7.583 7.356

Perfil de los demandantes de empleo

Sexo Nivel formativo

558 (7,6%) 32 (0,4%)

9.469 9.208 9.259 10.259 8.306 7.800

Demanda
Evolución de la demanda (inscritos a 31 de diciembre)

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

494 (27,5%) 812 (45,2%)

1.304 (72,5%) 563 (31,3%)

135 (7,5%)

288 (16,0%)

653 (36,3%)

515 (28,6%)

263 (14,6%)

234 (13,0%)

133 (7,4%)

Sexo Nivel formativo

Temporal 1.071 (59,6%) 323 (18,0%)

241 (13,4%)

652 (36,3%)

Edad

1.620 1.798

Temporalidad Actividad económica

Indefinido 727 (40,4%) 582 (32,4%)

3.605 3.241 3.715 1.854 2.410 2.520

CNO: 4412.- Recepcionistas (excepto de hoteles)

Contratación

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024


